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NOWE OFERTY PRACY 
Szukasz pracy? Aktualnie poszukujemy kandydatów na dwa stanowiska: do pracy w charakterze
obsługi porządkowej w obiektach sportowych oraz obsługi punktu sprzedaży do pracy w
charakterze pokojowej w bazie noclegowej 1. Wojewódzki Ośrodek Sportu i Rekreacji w
Drzonkowie ogłasza nabór do pracy w charakterze obsługi porządkowej w obiektach sportowych
oraz obsługi punktu sprzedaży – umowa zlecenie wstępnie. Zatrudniona osoba odpowiedzialna
będzie za: bieżące utrzymanie czystości na obiekcie stała dezynfekcja powierzchni
ogólnodostępnych utrzymanie czystości w pomieszczeniach sanitarnych, ciągach
komunikacyjnych, obiektach sportowych praca na urządzeniach czyszczących/ automatach
myjących obsługa punktu sprzedaży w przypadku obiektów sportowych 2. Wojewódzki Ośrodek
Sportu i Rekreacji w Drzonkowie ogłasza nabór do pracy w charakterze pokojowej w bazie
noclegowej. Zatrudniona osoba odpowiedzialna będzie za: bieżące utrzymanie czystości na
obiekcie stała dezynfekcja powierzchni ogólnodostępnych utrzymanie czystości w
pomieszczeniach sanitarnych, ciągach komunikacyjnych praca na urządzeniach czyszczących/
automatach myjących utrzymanie czystości w pokojach noclegowych w przypadku bazy
noclegowej Dodatkowe informacje: Od kandydatów oczekujemy: sumienności, dokładności,
samodzielności, punktualności odpowiedzialności i uczciwości, zaangażowania i chęci do pracy
dobrej organizacji pracy własnej dyspozycyjności Kandydatom spełniającym nasze oczekiwania
oferujemy: zatrudnienie w oparciu o umowę zlecenie pracę w ciekawym zespole wynagrodzenie
zawsze wypłacane terminowo niezbędne narzędzia pracy niezbędne szkolenia rabaty na
oferowane usługi Ośrodka możliwość rozwoju i podnoszenia kwalifikacji Proszę przesyłać
zgłoszenie aplikacyjne na adres rekrutacja@drzonkow.pl CV kandydata powinno zawierać
zamieszczenie klauzulę informacyjną: Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10
maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z
Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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